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ขอบังคับสถาบันอนุญาโตตุลาการ
วาดวยการขึ้นบัญชีผูประนอมขอพิพาท 

พ.ศ. 2557

 โดยท่ีพระราชบัญญัติสถาบันอนุญาโตตุลาการ พ.ศ. 2550 กําหนดใหสถาบัน
อนุญาโตตุลาการ มีหนาท่ีในการสงเสริมและพัฒนากระบวนการประนอมขอพิพาท 
ตลอดจนดําเนินกิจการเกี่ยวกับการประนอมขอพิพาท 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 (8) แหงพระราชบัญญัติสถาบัน
อนุญาโตตุลาการ พ.ศ. 2550 คณะกรรมการสถาบันอนุญาโตตุลาการจึงออกขอบังคับไว 
ดังตอไปนี้
 ขอ 1 ขอบังคับน้ีเรียกวา “ขอบังคับสถาบันอนุญาโตตุลาการวาดวยการข้ึน
บัญชีผูประนอมขอพิพาท พ.ศ. 2557”               
 ขอ 2 ขอบังคับน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ 3 ใหใชขอบังคับตามท่ีตราไวตอทายขอบังคับน้ีในกระบวนการประนอม
ของสถาบันอนุญาโตตุลาการ ตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2557 เปนตนไป
 ขอ 4 ใหผูอํานวยการสถาบันอนุญาโตตุลาการมีอํานาจจัดวางระเบียบหรือ
หลักเกณฑการขึ้นบัญชีผูประนอมขอพิพาท การปฏิบัติงานของผูประนอม การจําหนาย
ชือ่ออกบัญชี ระเบียบทางธุรการในเร่ืองการย่ืนเอกสาร การจัดทําสารบบบัญชี คาธรรมเนียม
และระเบียบธุรการอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนแกการปฏิบัติตามขอบังคับ โดยไมขัดหรือแยงกับ
ขอบังคับนี้

 ประกาศ ณ วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2557
 นายกิตติพงษ  กิตยารักษ
 ประธานกรรมการสถาบันอนุญาโตตุลาการ
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ขอบังคับสถาบันอนุญาโตตุลาการ
วาดวยการขึ้นบัญชีผูประนอมขอพิพาท 

พ.ศ. 2557

 ปจจุบันการประนอมขอพิพาทเปนกระบวนการท่ีสําคัญในการระงับขอพิพาท 
ซึ่งผู ประนอมขอพิพาทเปนปจจัยหลักในการสรางความเช่ือม่ันของคูกรณีท่ีมีตอ
การประนอมขอพิพาท สถาบันอนุญาโตตุลาการจึงไดกําหนดหลักเกณฑในการข้ึนบัญชี
ผูประนอมขอพิพาท เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค สถาบันอนุญาโตตุลาการจึงตราขอบังคับน้ี
ขึ้น

หมวด 1 
การขึ้นบัญชี

 ขอ 1 ใหสถาบันอนุญาโตตุลาการจัดใหมีบัญชีผูประนอมขอพิพาทข้ึน 
โดยใหคํานึงถึงความจําเปน ความตองการของสถาบันและเพื่อประโยชนของผูประนอม 
 การใหคําแนะนําแกคูกรณีในการต้ังผูประนอมหรือกรณีท่ีสถาบันเปนผูต้ัง
ผูประนอม ใหสถาบันใหคําแนะนําหรือต้ังบุคคลจากบัญชีรายช่ือผูประนอมตามวรรคหน่ึง 
 ขอ 2 ผูขอข้ึนบัญชีผูประนอมจะตองมีคุณสมบัติตอไปน้ี
 (1) มีอายุไมต่ํากวา 30 ปบริบูรณ แตไมเกิน 75 ป
 (2) เปนผูมีประสบการณในการทํางานในสาขาตาง ๆ อันเปนประโยชน
แกการประนอมขอพิพาทไมนอยกวา 5 ป
 (3) เปนผูผานการอบรมหลักสูตรผูประนอมตามท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการ
กําหนด
 (4) ไมเปนผูประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดี
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 (5) ไมเปนผูประกอบอาชีพหรือวิชาชีพหรือกระทํากิจการใด ๆ  อันอาจกระทบ
กระเทือนถึงการปฏิบัติหนาท่ีผูประนอมประจําสถาบันหรืออาจเส่ือมเสียถึงเกียรติศักด์ิ
แหงสถาบัน
 (6) ไม  เป นบุคคลท่ีศาลส่ังให  เป นคนไร ความสามารถหรือคนเสมือน
ไรความสามารถ
 (7) ไมเปนผูถูกจําหนายช่ือออกจากบัญชี เวนแตเปนกรณีผูประนอมลาออก
 ขอ 3 ใหสถาบันพิจารณาคุณสมบัติและเอกสารหลักฐานของผูขอข้ึนบัญชี 
เม่ือเห็นวามีคุณสมบัติครบถวนและมีความเหมาะสม ใหสถาบันประกาศผูไดรับ
การขึ้นบัญชีตอไป 
 ขอ 4 สถาบันโดยได  รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถาบัน
อนุญาโตตุลาการ อาจขึ้นบัญชีบุคคลใด โดยไมตองผานการอบรมตามที่ระบุในขอ 2 (3) 
ก็ได 
 ขอ 5 ใหบัญชีผูประนอมส้ินผลลงในวันส้ินปปฏิทินท่ีลงทายดวยเลขคู
 ขอ 6 ผูท่ีเคยมีช่ืออยูในบัญชีผูประนอมอาจขอข้ึนบัญชีใหมไดอีก โดยให
สถาบันพิจารณาผลงาน การปฏิบัติงาน การประพฤติตนในรอบระยะเวลาการข้ึนบัญชี
ที่ผานมาและตองไดทําหนาที่ประนอมขอพิพาทไมนอยกวาที่สถาบันกําหนด
 ขอ 7 สถาบันอาจจัดใหผูท่ีจะไดรับการข้ึนบัญชี ลงนามในเอกสารใด ๆ 
เพื่อแสดงถึงสิทธิ หนาที่ เมื่อไดรับการตั้งเปนผูประนอม
 ขอ 8 ในการข้ึนบัญชี สถาบันอาจจัดบัญชีผูประนอมไวเปนหลายประเภท
และหลายสาขาก็ได โดยอาจกําหนดคุณสมบัติเพิ่มเติมตามที่เห็นสมควร
 ขอ 9 ในการปฏิบัติตามขอบังคับน้ี สถาบันอาจแตงต้ังคณะกรรมการ
เพ่ือชวยเหลือการปฏิบัติงานของสถาบันตามขอบังคับน้ี โดยใหคณะกรรมการดังกลาว
ไดรับคาตอบแทนตามที่สถาบันกําหนด
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หมวด 2
การปฏิบัติงานของผูประนอม

 ขอ 10 ผูประนอมจะตองปฏิบัติหนาท่ีตามคูมือหรือแนวทางการปฏิบัติงาน
ที่สถาบันกําหนด ซึ่งอาจกลาวโดยเฉพาะดังนี้
 (1) เตรียมการประนอมขอพิพาท
 (2) ชวยเหลือและสนับสนุนการเจรจาระหวางคูพิพาท แนะนําแนวทาง
แกปญหาเพื่อยุติขอพิพาท
 (3) ไมออกความเห็นในลักษณะใด ๆ ท่ีเปนการวินิจฉัยช้ีขาดขอพิพาท 
เวนแตคูกรณีไดตกลงใหผูประนอมออกความเห็นเชนวาน้ันได
 (4) ไมขมขู บังคับหรือใชอิทธิพลในทางใด ๆ อันอาจกระทบตอความสมัครใจ
ในการระงับขอพิพาท
 (5) ไมใชอํานาจใด ๆ ท่ีมีหรืออาจะมี ไมวาดวยประการใด อันจะมีผลกระทบ
ตอการตกลงของคูความ
 ขอ 11 ผูประนอมจะตองรักษาจริยธรรมใหเปนไปตามขอบังคับสถาบัน
อนุญาโตตุลาการวาดวยจริยธรรมของผูประนอม
 ขอ 12 ผูประนอมมีสิทธิไดรับคาปวยการตามอัตราท่ีสถาบันไดกําหนด

หมวด 3
การจําหนายชื่อออกจากบัญชี

 ขอ 13 ใหสถาบันจําหนายช่ือออกจากบัญชีผูประนอมเม่ือปรากฏขอเท็จจริง
ดังตอไปนี้
 (1) ตาย
 (2) ลาออก
 (3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามขอ 2
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 (4) ขาดการปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีกําหนดเกินสามคร้ังโดยไมมีเหตุอันสมควร
 (5) กระทําหรือฝาฝนตอจริยธรรมของผูประนอมอยางรายแรง
 ขอ 14 ในกรณีท่ีปรากฏขอเท็จจริงตามขอ 13 (1) หรือ 13 (2) ใหสถาบัน
จําหนายช่ือโดยเร็ว ในกรณีอ่ืน กอนจําหนายช่ือบุคคลใดออกจากบัญชี ใหฟงผูท่ีจะ
ถูกจําหนายชื่อเสียกอน
 ขอ 15 การจําหนายช่ือออกจากบัญชีผูประนอม ยอมไมกระทบตอการปฏิบัติ
หนาท่ีผูประนอมในคดีท่ีไดดําเนินการอยู เวนแตคูกรณีฝายใดฝายหน่ึงจะขอใหสถาบัน
สั่งใหบุคคลนั้นพนจากการปฏิบัติหนาที่ผูประนอม


