
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 

ระเบียบสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
ว่าด้วยการสรรหา คัดเลือก และแต่งต้ังผู้อํานวยการสถาบันอนุญาโตตุลาการ 

พ.ศ. ๒๕๕๖ 
   

 
โดยท่ีเป็นการสมควรกําหนดหลักเกณฑ์การสรรหา  คัดเลือก และแต่งต้ัง

ผู้อํานวยการสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ วรรคหนึ่ง (๗) (ค) และมาตรา ๒๑ วรรคสอง 

แห่งพระราชบัญญัติสถาบันอนุญาโตตุลาการ พ.ศ. ๒๕๕๐ คณะกรรมการสถาบันอนุญาโตตุลาการ จึง
ออกระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

 
ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสถาบันอนุญาโตตุลาการว่าด้วยการสรรหา 

คัดเลือก และแต่งต้ังผู้อํานวยการสถาบันอนุญาโตตุลาการ พ.ศ. ๒๕๕๖” 
 
ข้อ ๒๑  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็น

ต้นไป 
 
ข้อ ๓  ในระเบียบนี้ 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
“ผู้อํานวยการ” หมายความว่า ผู้อํานวยการสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
“คณะอนุกรรมการ” หมายความว่า คณะอนุกรรมการสรรหาผู้อํานวยการ 
 
ข้อ ๔  ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบนี้ 
ในกรณีที่มีปัญหาในทางปฏิบัติเกี่ยวกับระเบียบนี้ ให้ประธานกรรมการเป็นผู้วินิจฉัย 

 
หมวด ๑ 

การสรรหา 
   

 
ข้อ ๕  ในกรณีที่ไม่มีผู้อํานวยการ หรือตําแหน่งผู้อํานวยการว่างลง หรือตําแหน่ง

ผู้อํานวยการกําลังจะว่างลง ให้คณะกรรมการมีมติดําเนินการให้มีการสรรหา คัดเลือก และแต่งต้ัง
ผู้อํานวยการโดยเร็ว 

 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๐/ตอนพิเศษ ๑๑๓ ง/หน้า ๑/๕ กันยายน ๒๕๕๖ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 

ข้อ ๖  ในการสรรหา คัดเลือก และแต่งต้ังผู้อํานวยการ ให้คณะกรรมการแต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการคณะหนึ่งเพื่อทําหน้าที่สรรหา คัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการ 

 
ข้อ ๗  การสรรหาผู้อํานวยการให้ดําเนินการโดยใช้วิธีการเสนอชื่อ โดยให้กรรมการ

แต่ละคนสามารถเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายได้ไม่เกินสามราย 

 
ข้อ ๘  ให้คณะอนุกรรมการมีหนังสือแจ้งไปยังกรรมการ เพื่อให้กรรมการเสนอ

รายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่กรรมการได้รับหนังสือ 
การเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการให้เป็นไปตามแบบข้อมูล

ประกอบการเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเสนอเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อํานวยการตามที่คณะอนุกรรมการ
กําหนด 

 
ข้อ ๙  ให้คณะอนุกรรมการดําเนินการรวบรวมรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็น

ผู้อํานวยการ รวมทั้งตรวจสอบคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม และคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็น
ผู้อํานวยการในเบื้องต้น แล้วรายงานสรุปผลการสรรหา และเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งต้ัง
เป็นผู้อํานวยการไม่เกินสองราย ต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาต่อไป 

 
ข้อ ๑๐  ให้คณะอนุกรรมการดําเนินการสรรหาผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็น

ผู้อํานวยการ และรายงานสรุปผลการสรรหาต่อคณะกรรมการภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่ได้รับการ
แต่ง ต้ัง  เ ว้นแต่มี เหตุผลความจําเป็นไม่อาจดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในกําหนดได้  ให้
คณะอนุกรรมการชี้แจงข้อขัดข้องและเหตุผลความจําเป็นต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาขยาย
ระยะเวลาสรรหาออกไปตามความจําเป็นและเหมาะสม 

 
หมวด ๒ 

การคัดเลือก 
   

 
ข้อ ๑๑  คณะอนุกรรมการอาจกําหนดให้มีการสัมภาษณ์ การแสดงวิสัยทัศน์ หรือ

วิธีการอื่นตามที่เห็นสมควรประกอบการพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ดํารงตําแหน่ง
ผู้อํานวยการด้วยก็ได้ 

 
ข้อ ๑๒  การคัดเลือกผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการให้คํานึงถึงความรู้ 

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ในด้านที่เหมาะสมกับกิจการของสถาบัน เช่น ด้าน
กฎหมาย อนุญาโตตุลาการหรือการประนอมข้อพิพาท ด้านกฎหมายพาณิชย์และกฎหมายการค้า
ระหว่างประเทศ ด้านต่างประเทศหรือด้านอาเซียน และด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 

ข้อ ๑๓  เมื่อคณะอนุกรรมการเสนอรายงานสรุปผลการสรรหาผู้สมควรได้รับการ
แต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาแล้ว ให้คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผู้
สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการ พร้อมทั้งดําเนินการตกลงอัตราเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่นที่ผู้อํานวยการจะได้รับ โดยอาจมอบหมายหรือแต่งต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อดําเนินการ
ดังกล่าวได้ 

ในกรณีที่ผู้ผ่านการคัดเลือกและสมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการไม่สามารถ
เข้ารับการแต่งต้ังได้ ให้คณะกรรมการพิจารณาผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการที่ผ่านการ
สรรหาที่เหลือ แต่หากคณะกรรมการพิจารณาเห็นว่าผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการที่ผ่าน
การสรรหายังไม่เหมาะสมที่จะแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการ หรือไม่มีผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็น
ผู้อํานวยการที่ผ่านการสรรหา ให้คณะกรรมการสั่งให้คณะอนุกรรมการดําเนินการสรรหาใหม่ต่อไป 

 
หมวด ๓ 
การแต่งต้ัง 

   
 

ข้อ ๑๔  ให้คณะกรรมการมีมติแต่งต้ังผู้สมควรได้รับการแต่งต้ังเป็นผู้อํานวยการที่
ผ่านการสรรหาและการคัดเลือก โดยให้บุคคลดังกล่าวเป็นผู้อํานวยการตั้งแต่วันที่คณะกรรมการมีมติ
ดังกล่าว 

 
ข้อ ๑๕  ก่อนครบกําหนดตามวาระการดํารงตําแหน่งของผู้อํานวยการเป็นเวลาไม่

น้อยกว่าสามสิบวัน หรือภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้อํานวยการพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ 
ภายใต้บังคับมาตรา ๒๔ แห่งพระราชบัญญัติสถาบันอนุญาโตตุลาการ พ.ศ. ๒๕๕๐ ให้สถาบัน
อนุญาโตตุลาการดําเนินการให้มีการแต่งต้ังผู้อํานวยการ หรือดํารงตําแหน่งแทนผู้อํานวยการซึ่งพ้น
จากตําแหน่ง 

 
ข้อ ๑๖  เมื่อคณะกรรมการมีมติให้ดําเนินการการสรรหา คัดเลือกและแต่งต้ัง

ผู้อํานวยการให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับต้ังแต่วันที่มีมติดังกล่าว 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ 
กิตติพงษ์  กิตยารักษ์ 

ประธานกรรมการสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
 
 
 
 
 

ปริยานุช/ผู้จัดทํา 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 

๑๐ กันยายน ๒๕๕๖ 
 

โชติกานต์/ผู้ตรวจ 
๑๗ กันยายน ๒๕๕๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


